a Public concerné

Agriculteurs ayant un projet d'association ou déja associés

@ Durée

2jour(s) / 14h

g Lieux / dates

Du 11/03/2025 au 18/03/2025 > Vouillé
Responsables de stage :

Agnes BIGNOLLES Carole BEGAUD Helene BILLET
Contacts :

Rachel PONS

Contact - Inscription

Accéder au formulaire en scannant ce QRcode

Derniére mise a jour le 29 janvier 2025

Poser les bases de notre
association : miser sur les
relations humaines

@ Objectifs

o |dentifier les conditions de réussite pour favoriser un bon
fonctionnement relationnel et organisationnel de notre
association.

@ Programme

o Définir la notion de groupe et son fonctionnement, rdles d'un
leader.

o Préciser les attentes et les objectifs de chacun des associés :
identifier ses besoins et les points non négociables dans
I'association, connaitre son systeme de valeurs et le partager
avec ses (futurs) associés, définir ses objectifs personnels et
professionnels.

o Les bases de relations réussies : les réles du bureau, définir et
prévenir les conflits, les bonnes pratiques pour mettre en
place des réunions efficaces, I'écoute active.

o Lereglement intérieur : utilités, contenu, les questions a se
poser pour établir des regles suffisamment précises.

Le + de la formation

o Suite a la formation, un accompagnement INDIVIDUALISE de 2h
sur votre exploitation :

o Identifier une problématique en lien avec son association ou
projet d'association

o |dentifier les marges de manoeuvre

o Définir son plan d'action

@ Méthodes pédagogiques

o Apports, mises en situation, cas pratique, travaux en sous-
groupes, témoignages, jeux de carte, échanges collectifs

@ Modalités d'évaluation

o Les acquis seront évalués dans le cadre des mises en
situation proposées pendant la formation et / ou dans le cadre
d'un quiz d'évaluation des acquis

@ Intervenant

Carole BEGAUD ou Agnés BIGNOLLES ou Hélene BILLET, conseilleres
Transmission - CIA 1779



@j Prérequis }a

e Aucun CHAMBRE
D'’AGRICULTURE

CHARENTE-MARITIME DEUX-SEVRES



